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Z A K O N
O IZMENAMA I DOPUNAMA KRIVIČNOG ZAKONIKA
Član 1.

U Krivičnom zakoniku („Službeni glasnik RSˮ, br. 85/05, 88/05 – ispravka, 107/05 – ispravka, 72/09, 111/09, 121/12, 104/13, 108/14, 94/16 i 35/19), u članu 297. stav 1. reči: „jedne do osam” zamenjuju se rečima: „dve do deset”.

U stavu 2. reči: „dve do dvanaest” zamenjuju se rečima: „pet do petnaest”.

U stavu 3. reči: „do četiri godine” zamenjuju se rečima: „od šest meseci do pet godina”.

U stavu 4. reči: „jedne do osam” zamenjuju se rečima: „dve do deset”.

Član 2.

Posle člana 344a dodaju se nazivi čl. i čl. 344b – 344g koji glase:

„Napad na lice zaposleno u ustanovi u oblasti obrazovanja i vaspitanja
Član 344b
(1)
Ko napadne lice zaposleno u ustanovi u oblasti obrazovanja i vaspitanja ili člana njegove porodice, a u vezi sa poslovima koji se obavljaju u ustanovi, 

kazniće se zatvorom od tri meseca do tri godine.

(2)
Ako prilikom izvršenja dela iz stava 1. ovog člana učinilac nanese laku telesnu povredu licu zaposlenom u ustanovi u oblasti obrazovanja i vaspitanja ili članu njegove porodice ili preti upotrebom oružja, 

kazniće se zatvorom od šest meseci do pet godina.

(3)
Ako prilikom izvršenja dela iz stava 1. ovog člana učinilac nanese tešku telesnu povredu licu zaposlenom u ustanovi u oblasti obrazovanja i vaspitanja ili članu njegove porodice, 

kazniće se zatvorom od jedne do osam godina.

(4)
Ko uništi, ošteti ili učini neupotrebljivom stvar u imovini lica zaposlenog u ustanovi u oblasti obrazovanja i vaspitanja ili člana njegove porodice, 

kazniće se novčanom kaznom ili zatvorom do dve godine.

(5)
Ako je delom iz stava 4. ovog člana prouzrokovana šteta koja prelazi četiristo pedeset hiljada dinara, 

učinilac će se kazniti zatvorom od šest meseci do pet godina.

(6)
Delo iz st. 4. i 5. ovog člana postoji ako je učinjeno prema licu zaposlenom u ustanovi u oblasti obrazovanja i vaspitanja ili članu njegove porodice, u vezi sa poslovima koji se obavljaju u ustanovi.

Napad na lice zaposleno u zdravstvenoj ustanovi
Član 344v
(1)
Ko napadne lice zaposleno u zdravstvenoj ustanovi ili člana njegove porodice, a u vezi sa poslovima koji se obavljaju u ustanovi, 

kazniće se zatvorom od tri meseca do tri godine.

(2)
Ako prilikom izvršenja dela iz stava 1. ovog člana učinilac nanese laku telesnu povredu licu zaposlenom u zdravstvenoj ustanovi ili članu njegove porodice ili preti upotrebom oružja, 

kazniće se zatvorom od šest meseci do pet godina.

(3)
Ako prilikom izvršenja dela iz stava 1. ovog člana učinilac nanese tešku telesnu povredu licu zaposlenom u zdravstvenoj ustanovi ili članu njegove porodice,

kazniće se zatvorom od jedne do osam godina.

(4)
Ko uništi, ošteti ili učini neupotrebljivom stvar u imovini lica zaposlenog u zdravstvenoj ustanovi ili člana njegove porodice, 

kazniće se novčanom kaznom ili zatvorom do dve godine.

(5)
Ako je delom iz stava 4. ovog člana prouzrokovana šteta koja prelazi četiristo pedeset hiljada dinara, 

učinilac će se kazniti zatvorom od šest meseci do pet godina.

(6)
Delo iz st. 4. i 5. ovog člana postoji ako je učinjeno prema licu zaposlenom u zdravstvenoj ustanovi ili članu njegove porodice, u vezi sa poslovima koji se obavljaju u ustanovi.
Napad na lice zaposleno u ustanovi socijalne zaštite
Član 344g
(1)
Ko napadne lice zaposleno u ustanovi socijalne zaštite ili člana njegove porodice, a u vezi sa poslovima koji se obavljaju u ustanovi, 

kazniće se zatvorom od tri meseca do tri godine.

(2)
Ako prilikom izvršenja dela iz stava 1. ovog člana učinilac nanese laku telesnu povredu licu zaposlenom u ustanovi socijalne zaštite ili članu njegove porodice ili preti upotrebom oružja, 

kazniće se zatvorom od šest meseci do pet godina.

(3)
Ako prilikom izvršenja dela iz stava 1. ovog člana učinilac nanese tešku telesnu povredu licu zaposlenom u ustanovi socijalne zaštite ili članu njegove porodice, 

kazniće se zatvorom od jedne do osam godina.

(4)
Ko uništi, ošteti ili učini neupotrebljivom stvar u imovini lica zaposlenog u ustanovi socijalne zaštite ili člana njegove porodice, 

kazniće se novčanom kaznom ili zatvorom do dve godine.

(5)
Ako je delom iz stava 4. ovog člana prouzrokovana šteta koja prelazi četiristo pedeset hiljada dinara, 

učinilac će se kazniti zatvorom od šest meseci do pet godina.

(6)
Delo iz st. 4. i 5. ovog člana postoji ako je učinjeno prema licu zaposlenom u ustanovi socijalne zaštite ili članu njegove porodice, u vezi sa poslovima koji se obavljaju u ustanovi.”.

Član 3.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u „Službenom glasniku Republike Srbije”.


